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RADIO TELEVISION NACIONAL DE COLOMBIA - RTVC
RESOLUCION No. 0413

(23 de noviembre de 2021)

“Por la cual se corrige y adiciona la Resolucion No. 0262 del 2021, por la cual se establece la Planta de
Trabajadores Oficiales (nomenclatura, clasificacion, cédigo y grados salariales) de la sociedad Radio
Television Nacional de Colombia -RTVC”

EL GERENTE DE RADIO TELEVISION NACIONAL DE COLOMBIA - RTVC.

En ejercicio de sus facultades legales, reglamentarias y estatutarias, en especial las conferidas por los
literales a), b), f), i) y I) del articulo 19 del Estatuto Social de RTVC, el articulo 3 del Decreto 3912 de 2004,
el articulo 2° del Decreto 4238 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que Radio Television Nacional de Colombia — RTVC, fue autorizada mediante el Decreto No. 3525 del 26 de
octubre de 2004, como una sociedad descentralizada entre entidades publicas, indirecta, del orden nacional,
sometida al régimen legal de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, con personeria juridica,
autonomia administrativa y financiera, y capital independiente, al tenor de lo establecido por la Ley 489 de 1998,
vinculada al Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones- MINTIC, constituida mediante
la Escritura Publica No. 3138 del 28 de octubre de 2004 ante la Notaria Treinta y Cuatro (34) del Circulo Notarial
de Bogota D.C, modificada mediante la Escritura Publica No. 2116 del 17 de julio de 2020 de la Notaria Setenta
y Tres (73) del Circulo Notarial de Bogota, por la cual se protocoliz6 la reforma estatutaria y la compilacion
actualizada de los estatutos sociales de la sociedad.

Que en los literales a), b), f), i) y I) del articulo 19 del Estatuto Social de RTVC, le atribuyen al Gerente las
funciones relativas a dirigir la administracion de RTVC, dirigir las relaciones laborales de la entidad en los temas
relacionados con la planta de personal y distribucién, organigrama funcional, funciones y demas, de
conformidad con el régimen legal de sus servidores.

Que en los numerales 1, 2, 6, 9y 12 del articulo 3 del Decreto 3912 de 2004, le atribuyen al Gerente las
funciones relativas a dirigir la administracion de RTVC y dirigir las relaciones laborales de la entidad, de
conformidad con el régimen legal de sus servidores, cuyo texto es idéntico al de la norma anterior.

() ,
“1) Dirigir la administracion de la sociedad RADIO TELEVISION NACIONAL DE

COLOMBIA RTVC, para lo cual atendera la gestion diaria de los negocios y actividades de
la misma, de acuerdo con las disposiciones legales y estatutarias y ejecutar las decisiones
que al respecto adopten la Junta de Socios y la Junta Directiva.

2) Ejecutar los actos y celebrar los contratos comprendidos dentro del objeto de la entidad,
de acuerdo con las disposiciones legales y estatutarias.

(...)
6) Nombrar, contratar o remover a los servidores publicos de la empresa.

(...)
9) Dirigir las relaciones laborales de la entidad, de conformidad con el régimen legal de sus
servidores.

(...)

12) Conformar grupos internos de trabajo de acuerdo con los planes, programas y
necesidades del servicio”.
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Que mediante la Resolucién No. 0262 de 2021, se modificaron los articulos primero, segundo y tercero de la
Resolucion No. 322 del 2019, para establecer la nueva Planta de Trabajadores Oficiales de la sociedad Radio
Television Nacional de Colombia -RTVC.

Que una de las modificaciones realizada se hizo atendiendo la solicitud planteada por el &rea de Sefial Memoria
mediante Memorando No. 202101600021623, la cual origind un cambio en el cargo Técnico Administrativo,
Cddigo 40 TA, Grado I, dependencia de Gerencia, del area de Sefial Memoria por Jefe de Grupo 20 J.G.
dependencia de Gerencia, del area de Sefial Memoria.

Que en la Resolucién No. 0262 de 2021, se cometié un error involuntario de digitacion en el articulo primero de
|la citada resolucion respecto al grado del cargo de Técnico Administrativo, Cédigo 40 TA, Grado I, el cual se
digito de manera incorrecta como Grado Il. Razoén por la cual se hace necesario realizar la correccion.

Que con fundamento en el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011' (CPACA), segun el cual la Administracion esta
facultada para corregir los errores simplemente formales de los actos administrativos, como los de digitacién u
omision de palabras. En este caso, evidentemente, resulta palmario que en la Resolucion No. 0262 de 2021
expedida, se digitd de manera incorrecta el grado del cargo de Técnico Administrativo, Codigo 40 TA, Grado
I, dependencia de Gerencia, del area de Sefial Memoria, y en consecuencia, por error de digitacién se
transcribe dicha informacién equivocadamente en el articulo primero de la citada Resolucién No. 0262 de 2021,
cuando hace referencia a suprimir el cargo de Técnico Administrativo, Codigo 40 TA, Grado I, dependencia
de gerencia, del area de Sefial Memoria. Por lo cual se requiere corregir de Grado Il a Grado | como
corresponde.

Que de igual manera el Concepto No. 138451 de 2019 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
al referirse al tema, en uno de sus apartes precisa:

“(...) Ahora bien, la Ley 1437 de 2011, en cuanto a la correccion de errores formales, consagra:

ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se
podréan corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean
aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningun caso la correccion dara
lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales para demandar el
acto. Realizada la correccion, esta deberé ser notificada o comunicada a todos los interesados, segun
corresponda.”

En ese mismo sentido, el tratadista Luis Enrique Berrocal Guerrero, en su libro “Manual del Acto
Administrativo” (editorial Libreria del Profesional, Bogota, 2001, Pags. 268 y siguientes) sefiala:

“correccién material del acto: Se presenta cuando el acto es modificado por errores materiales en su
formacién y trascripcion, los cuales pueden ser de escritura, de expresion, numéricos, efc., y que no
implica extincién ni modificacion esencial del acto.

Los errores que dan lugar a esta correccion son los que se presentan en la parte resolutiva del acto,
(...) y se hara en otro acto administrativo, que se integra al que es objeto de correccion. Sus efectos
en el tiempo son retroactivos.”

Asi las cosas, en criterio de esta Direccion Juridica, cuando exista un error, es decir, que no se genere
un cambio sustancial, la entidad podra corregirlo, (...)”

No seria procedente entonces, si la razon es corregir un error de digitacion, que el acto administrativo
concluya en su parte resolutiva con una modificacién al acto administrativo anterior."(...)"

1 ARTICULO 45. CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos

administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ninglin caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

Sefal e Cenal RADIO &B& @ @2

Siteme de Medes Pilices

RTVC Sistema de Medios Publicos: www.rtve.gov.co Av. El Dorado Cr. 45 # 26 - 33 Bogota D.C, Colombia
Codigo Postal: 111321 PBX: (+571) 2200700. Linea gratwta: 018000123414 info@stvc.gov.co



RTVC

Sistema de Medios Piblicos

Que la Coordinacion de Gestion de Talento Humano expidio el 24 de agosto de 2021 certificacidén de cargos
vacantes, en dicha certificacién se cometié un error involuntario de digitacién en el grado para el cargo vacante
de Técnico Administrativo, el cual quedo como Grado Il cuando el grado correcto era Grado .

Que la citada certificacion se expidié y constituyé un soporte de la Resolucidén No. 0262 de 2021, por medio de
la cual se modificd la Resolucién No. 322 del 2019, estableciéndose la Planta de Trabajadores Oficiales
(nomenclatura, clasificacién, cddigo y grados salariales) de la sociedad Radio Television Nacional de Colombia
—-RTVC, razén por la cual en este se incurrié en el mismo error de digitacidn al trascribir la informacion.

Que la Coordinacion de Gestion de Talento Humano mediante memorando No: 202105100038333 de fecha 15
de octubre de 2021, informé al Gerente sobre el error de digitacion en la certificacion de vacantes que acompafié
la Resolucion No. 0262 expedida el 25 de agosto de 2021, en el grado para el cargo vacante de Técnico
Administrativo, el cual quedé como Grado II, cuando el grado correcto era Grado |.

Que en consecuencia, se requiere corregir el articulo octavo en el campo nimero de cargos de Nivel Técnico -
Técnico Administrativo Cadigo 40 T.A. Grado Il y Técnico Administrativo Cédigo 40 T.A. Grado |, por el error en
el calculo del nimero de cargos totales, los cuales quedaron en dos (2) y cuatro (4) respectivamente cuando lo
correcto debia ser tres (3) cargos para cada una de estas denominaciones.

Que teniendo en cuenta que anualmente la Junta Directiva de RTVC autoriza el aumento salarial para los
trabajadores oficiales, es conveniente incluir un paragrafo en el articulo séptimo de la Resolucion No. 0262 de
2021, mediante el cual se aclare que los datos registrados en el espacio de asignacion basica mensual, previsto
dentro de la tabla no son valores estaticos, sino que los mismos se actualizan conforme a la determinacion de
incremento que se determine para cada vigencia.

Que con fundamento en los anteriores considerandos se requiere corregir el articulo primero y octavo y
adicionar un paragrafo al articulo séptimo de la Resolucién No. 0262 de 2021 que fijan el nimero de cargos por
cada nivel, denominacion y grado salarial, estableciendo la planta de trabajadores oficiales de la Sociedad
Radio Television Nacional de Colombia, RTVC.

Por lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Corregir el articulo primero de la Resolucién No. 0262 de 2021, respecto del Grado de
Técnico Administrativo el cual ha debido quedar asi:

“.)

EMPLEO CODIGO | GRADO DEPENDENCIA AREA

Sefial Memoria - Archivo
Audiovisual y Sonoro

Técnico Administrativo 40T.A. | Gerencia

(.)

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar un paragrafo al articulo séptimo de la Resolucién No. 0262 de 2021, el cual
quedara asi:

“.)

PARAGRAFO: En la tabla el campo de sueldo base se actualizara anualmente de acuerdo con el
porcentaje de incremento autorizado por la Junta Directiva de RTVC a través de la publicacién de la
tabla de cada vigencia en la pagina Web de RTVC.

(.)

ARTICULO TERCERO: Corregir en el articulo octavo de la Resolucién No. 0262 de 2021 el nimero de cargos
en el Nivel Técnico para los cargos de Técnico Administrativo 40 T.A. Grado Il y Técnico Administrativo 40 T.A.
Grado |, el cual ha debido quedar asi:
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“(...)
) No. De
DENOMINACION DEL EMPLEO CODIGO | GRADO | SUELDO BASE | CARGOS
NIVEL TECNICO
Técnico Administrativo 40T.A. I $3.390.210 3
Técnico Operativo 40T.0. Il $3.390.210 16
Técnico Administrativo 40T.A. [ $3.140.930 3
TOTAL DE TRABAJADORES OFICIALES 63
(...)

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige en sus efectos juridicos vinculantes a partir de la fecha de
su comunicacion y corrige los articulos primero y octavo y adiciona el paragrafo del articulo séptimo de la
Resolucion No. 0262 de 2021, y las demas disposiciones que le sean contrarias. Los demas articulos de la
citada resolucion permanecen vigentes.

ARTICULO QUINTO: Publicar en la intranet y en la pagina web de RTVC la presente Resolucion.
Dada en Bogota D.C a los veintitrés (23) dias del mes de noviembre de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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ALVARO GARCIA JIMENEZ
Gerente

Aprobd:  Juliana Santos Ramirez - Jefe Oficina Asesora de Juridica

Revisd:  Silvana Patricia Galofre Campo - Contratista Gerencia
Erika Johanna Ardila Cubillos — Coordinadora de Gestion Juridica
Katherine Cruz Faraco — Coordinadora de Gestion del Talento Humano
Zayra Silva Granados — Abogada Contratista OAJ

Proyectd: Humberto A. Izquierdo Moreno -Abogado Asesor extemo Gestion Talento Humano
Natalia Castillo - Contratista apoyo profesional
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